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I.S.I.S.europa
P istituto Motale Istruzione secondaria

Fondi Strutturali Europei
Programma Operativo Nazionale 2014-2020

Fondo Sociale Europeo Azione 10.2.3
Avviso Prot. n. AOOD6EFID/3781 del 05/04/2017
Potenziamento della Cittadinanza Europea

Sotto-azione 10.2.ZA - Competenze di base
Cod: 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-49

Titolo progetto
"Culture in EUrope!"

CUP: E57I17000980006

AVVISO PER IL RECLUTAMENTO ESPERTI INTERNI
Visto il FON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 "Per la scuola - competenze

e ambienti per l'apprendimento" approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea;

Vista la nota del MIUR AOODSEFID/0003504 del 31/03/2017 - Avviso pubblico per il
potenziamento della Cittadinanza europea - Fondi Strutturali Europei - Programma
Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-
2020 - Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 -
Azione 10.2.3B e Azione 10.2.3C

Visto il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 "Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli
appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua,
dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina
vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture";

Visto il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56, recante "disposizioni integrative e
correttive del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50";

Vista la nota del MIUR AOODGEFID/ 23119 del 12/07/2018 di autorizzazione del progetto e
Impegno di spesa di cui all'avviso precedente che costituisce formale autorizzazione
all'avvio delle attività;

Considerata la lettera di autorizzazione del progetto Prot. n. AOOD&EFID/23605 del
23/07/2018

Considerato il provvedimento di determina n° Prot05167 del 25/09/2018 con il quale si
decretava l'avvio delle procedure e attività finalizzate alla realizzazione degli
interventi di cui alla nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 -

FODDl
/TflUTTURflll

EUROPEI
:0:V'«;<>5'|t: 1
1 2014-2020

PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER L'APPRENDIMENTO





f o MMmtene, MUnìretiils $ delia Rksf

Dk elione GHIH sle pe? interventi in mstefia di [diiliia
kotHtfc*, fei Is jBitìons del Fondi SltuHiirilj per
ttsltuiìon* e fst Hrinovaztens Olitile
Ufficio IV

I.S.I.S.europa
B istituto staufe istruzione secondjria

Avviso pubblico per il Potenziamento della Cittadinanza Europea - Obiettivo specifico
10.2 - "Miglioramento delle competenze chiave degli allievi" - Azione 10.2.2 Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base - Sottoazione 10.2.2A
Cittadinanza Europea- propedeutica al 10.2.3C. Codice Autorizzazione: 10.2.2A-

FSEPON-CA-2018-49 - Titolo progetto: "Culture in EUrope!"
Tenuto conto che il modulo di 30 ore denominato "Culture in Europe" è obbligatorio e

propedeutico per gli alunni che parteciperanno al modulo di Cittadinanza europea "C.EU
- Culture in EUrope!" della durata di 21 giorni che si svolgerà a Malta

Tenuto conto del "Manuale per la Documentazione delle Selezioni del personale per la
formazione" di cui alla nota del MIUR prot. AOODGEFID/37407 del 21 novembre
2017.

Tenuto conto che per la realizzazione del suddetto modulo "Percorsi nella natura nella mia

città" è necessario individuare figure professionali per gli interventi formativi previsti
Dato atto che il modulo formativo autorizzato è così articolato:

Obiettivo specifico - 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi
/Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base
Tipo modulo

Sottoazione
10.2.2A

Cittadinanza
Europea-

propedeutica al
10.2.3C.

Titolo

Culture in EUrope!

Ore

30

Esperto

1

Dettaglio modulo
II modulo vuole sensibilizzare gli studenti, ed
indirettamente la comunità, sull'importanza
della cultura come elemento caratterizzante
l'identità europea e intende farlo attraverso
metodologie innovative e approcci didattici
calibrati e regolati in base ai livelli di partenza
del gruppo di studio al fine di permettere la
massima inclusione di tutti gli studenti.

la Dirigente Scolastica dellTSIS EUROPA

INDICE
un awiso tra il personale docente interno alla suddetta Istituzione Scolastica per la selezione di un
Esperto per la realizzazione del suddetto Modulo e invitagli interessati a produrre istanza in relazione
allo svolgimento di attività specifiche connesse alla realizzazione del progetto

Requisiti di partecipazione richiesti
Per la partecipazione al presente avviso i candidati dovranno possedere titoli culturali e
professionali attestanti il possesso di competenze idonee per l'espletamento dell'incarico.
Sono ammessi alla selezione docenti che siano in possesso dei seguenti requisiti:

• Laurea specifica inerente i temi del modulo (scienze politiche)

• Competenze linguistiche certificate min. livello B2

• Esperienze pregresse inerenti i temi delle politiche europee

L'istanza di partecipazione, pena l'esclusione dalla valutazone, deve essere redatta sul
modello (Allegato 1) e alla stessa devono essere allegati:
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• Allegato 2 - scheda riepilogativa di valutazione firmata;
• Allegato 3 - curriculum vitae in formato europeo aggiornato e firmato

Gli allegati costituiscono parte integrante del presente bando.

Modalità di presentazione delle domande
Le domande di partecipazione dovranno pervenire sui moduli allegati entro il termine
perentorio delle ore 12,00 del giorno 08/10/2018 alla casella di posta
pon_fse_isiseuropa@virgilio.it-' non saranno accettate domande inviate con altra modalità.
Nell'oggetto della E-Mail dovrà essere indicata la dicitura "FON FSE - POTENZIAMENTO
DELL/4 CITTAÙINANZA EUROPEA - SELEZIONE ESPERTI INTERNI - MObULOi
CULTURE IN EUROPEI".
Il recapito delle domande rimane ad esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi causa,
esse non giungano a destinazione nel tempo utile prefissato.
Trascorso il termine fissato non viene riconosciuta valida alcuna domanda o documentazione,
anche se sostitutiva o aggiuntiva; pertanto questo Istituto resta esonerato da ogni
responsabilità per eventuale ritardo o errore di recapito.

Oneri ed obblighi del contraente
II venire meno, successivamente all'affidamento o comunque durante l'esecuzione del servizio,
dei requisiti prescritti nell'avviso, determina la risoluzione anticipata del rapporto, salva ed
impregiudicata ogni pretesa risarcitoria della Amministrazione.
Causano, altresì, la risoluzione anticipata del rapporto gravi inadempienze dell'aggiudicatario
che l'amministrazione rilevi con espressa diffida. Costituirà in ogni caso motivo di risoluzione
espressa, salvo il diritto al risarcimento del danno, il vendicarsi anche di una soltanto delle
seguenti situazioni:

1. Mancato rispetto del divieto di subappalto;
2. Non veridicità delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione al bando ed alla

fase contrattuale;
3. Violazione dell'obbligo di riservatezza;
4. Mancanza, anche sopravvenuta in fase successiva all'affidamento dei servizi, dei

requisiti minimi di ammissibilità indicati nel disciplinare di gara;
5. Frode o grave negligenza nell'esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali
6. Sii esperti nominati saranno soggetti a controllo e valutazione del rendimento

formativo mediante monitoraggio in itinere; una determinazione negativa, motivata e
comunicata all'interessato o ripetute assenze e rinvii dell'intervento potranno essere
causa di immediata risoluzione del contratto con esclusione da tutte le attività
formative. Per esigenze organizzative, inoltre, gli esperti designati non potranno
discostarsi dal calendario delle lezioni che verrà fornito loro dall'ufficio di segreteria,
se non per eccezionali e motivate esigenze, pena l'immediata risoluzione del contratto
d'opera intellettuale stipulato.
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Si precisa che il esperto, nell'espletamento delle attività, è sottoposto agli obblighi degli
insegnanti ordinar! e pertanto è tenuto a:

•/ partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e su
richiesta del DS dell'istituto agli incontri del Gruppo di Direzione e Coordinamento;

•S definire la programmazione didattica delle attività;
s effettuare le attività relative all'incarico assegnato nei giorni e nelle ore definite

dall'istituzione scolastica;
S collaborare alla realizzazione delle verifiche previste dal percorso formativo;
s compilare on-line, attraverso il sistema di GPU, tutte le attività di propria pertinenza.
s fornire test di entrata e di uscita, con valutazione degli stessi
s coadiuvare i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la

rilevazione delle competenze;
s utilizzare il materiale, necessario per la realizzazione delle azioni programmate,

predisposto dalla scuola;
S predisporre e consegnare al tutor il materiale di tipo documentario;
S documentare insieme al tutor le attività di ogni percorso per "tracciare" l'iter del

processo attivato e lasciarne "traccia" nella scuola.
L'attività di esperto consisterà soprattutto nel facilitare i processi di apprendimento dei
partecipanti, collaborare con i tutor nella conduzione delle attività del progetto, coordinare le
diverse risorse umane impegnate.
Si intende inoltre che l'Esperto si impegna a:

• predisporre una relazione conclusiva sull'attività progettuale svolta durante l'incarico.
• rispettare quanto previsto dal D. Lgs. 196/03 in materia di privacy;
• produrre documentazione chiara e precisa dell'attività svolta, anche ai fini dei controlli

successivi;
• collaborare con gli altri docenti ed esperti coinvolti nel progetto nelle forme e nei modi

indicati dal Dirigente Scolastico, dal Tutor etc.

Trattamento giuridico ed economico
La misura del compenso sarà determinata sulla base delle attività effettivamente svolte: per
ogni ora di incarico effettivamente svolta è previsto un compenso pari ad Euro 70.00
omnicomprensivo di spese, di contributi a carico del datore di lavoro e dell'interessato e di
qualsiasi altro onere. Fermo restando che le modalità di pagamento seguiranno l'andamento dei
flussi finanziari e le disposizioni previste in materia dal MIUR e che le stesse, nonché le
modalità di dimostrazione della spesa, potranno subire gli adattamenti dovuti ad eventuali e
specifiche disposizioni ulteriori che potrebbero intervenire a livello europeo e nazionale, il
compenso sarà liquidato solo ad avvenuto finanziamento da parte dell'Ente erogatore.
L'Amministrazione si riserva di procedere all'aggiudicazione anche in presenza di una sola
domanda valida, ai sensi dell'ari 69 R.D. del 23/05/1924 n. 827, purché ritenuta valida e
congrua.
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Sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge; il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale,
né a trattamento di fine rapporto. L'esperto dovrà inoltre provvedere in proprio alle eventuali
coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile.
La misura del compenso sarà lordo omnicomprensivo di contributi (IRE, IRAP, etc.), di spese,
di contributi a carico del datore di lavoro e dell'interessato e di qualsiasi altro onere

Procedure di selezione
La DS procede alla verifica dei requisiti di ammissione dei concorrenti e, in caso negativo, alla
esclusione dalla selezione dei concorrenti non in possesso dei requisiti. In una o più sedute
riservate, si procede alla valutazione dei requisiti ed assegna i relativi punteggi sulla base
degli elementi di valutazione stabiliti, verbalizzando il relativo risultato.
Successivamente sarà formulata e pubblicata all'albo dell'istituto una graduatoria per ogni
profilo. Verso tale pubblicazione gli interessati, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo scritto nel termine di cinque giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso
tale termine ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata sullo stesso sito internet la
graduatoria definitiva.
In caso di rinuncia da parte del soggetto individuato, destinatario dell'incarico, si procederà
mediante lo scorrimento della graduatoria. Al momento della stipula del contratto, l'esperto è
tenuto su eventuale richiesta della scuola a produrre la documentazione ed ogni attestazione a
riprova di quanto dichiarato nel CV; verificata l'eventuale mancanza di requisiti, la Scuola
provvederà all'interruzione del rapporto di lavoro affidando l'incarico al concorrente che
segue nella graduatoria.
L'attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratti per prestazione d'opera intellettuale
occasionale e per le ore e la retribuzione oraria prevista dal progetto.
La presentazione di proposta di candidatura comporta l'accettazione di tutto quanto previsto
nel presente avviso.

Criteri di scelta
ESPERTO A

Titoli

Laurea specifica inerente i temi del
modulo (scienze politiche)

Esperienza professionali coerenti con le
tematiche del modulo
Corso di perfezionamento/Master
inerente i temi delle politiche europee
Competenze linguistiche certificate

Indicazioni per il calcolo del punteggio
• votazione < 105: punti 3;
• votazione 106 - 107: punti 5;
• votazione 108 e 109: punti 7;
• votazione 110: punti 9
• votazione: 110 e lode: 10

Pt. 5 per ogni corso di docenza considerato
(minimo 30 ore)

Pt. 4 per ogni corso considerato

• Livello C 1: Pt. 5

Max Punteggio

Max 10 pt

Max 20 pt

Max 20 pt

Max 10 pt
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Partecipazione a corsi di formazione, in
qualità di discente, attinenti la
disciplina e argomenti richiesti
(Europrogettazione, Fondi comunitari,
ecc.)
Esperienza lavorativa nel settore
dell'Europrogettazione e della mobilità
transazionale
Esperienze di progettazione e/o
gestione progetti formativi (PON /
Erasmus+) attinenti il modulo
Competenze digitali

• Livello C 2: Pt. 10

Pt. 5 per ogni corso considerato

Pt. 3 per ogni esperienza considerata

Pt. 2 per ogni esperienza considerata

Certificate di base

Max 10 pt

Max 15 pt

Max 10 pt

Max 5 pt

N.B.: Punteggio minimo per l'attribuzione dell'incarico: punti 70

Descrizione modulo
II modulo propedeutico seguirà lo sviluppo di tre unità didattiche, durante le quali gli studenti
avranno modo di sperimentare metodologie quali il Cooperative Learning, Peer education,
Debatese Case studies. La modalità dell'e-learning e l'uso di attrezzature informatiche per la
produzione di contenuti ipermediali serviranno a rendere la didattica attiva e laboratoriale. Il
modulo avrà la durata di 30 ore e seguirà lo sviluppo di tre unità didattiche, suddivise in 10
incontri da 3 ore ciascuno, al termine delle quali si effettueranno test di verifica di
conoscenze e competenze ed il riconoscimento delle attestazioni finali di partecipazione.
Unità didattica 1: INTRODUZIONE AL CONCETTO DI "CULTURA EUROPEA"

• Cosa si intende per "Cultura Europea" e accenni storici;
• Relativismo culturale;
• Tolleranza interculturale;
• Lettura e analisi di documenti;
• Debates e Case study.

Unità didattica 2: CONFRONTO E DIBATTITO CULTURALE
• A confronto: l'arte;
• A confronto: le lingue;
• A confronto: ambiti situazionali;
• Lettura e analisi di documenti;
• Debates e Case study.

Unità didattica 3: INIZIATIVE CULTURALI
• II patrimonio culturale per TUE;
• 2018: Anno Europeo del Patrimonio Culturale;
• Lettura e analisi di documenti;
• Debates e Case study.
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Si prevede che l'807o dei partecipanti riuscirà a migliorare il proprio livello linguistico,
puntando all'ottenimento della Certificazione B2.

Responsabile del procedimento
II responsabile del procedimento è il D.S. dell'Istituzione Scolastica Prof.ssa Rosanna Senni.

Sospensione
L'amministrazione aggiudicatrice ha facoltà di sospendere in qualsiasi momento, per
comprovati motivi di interesse generale, l'efficacia del contratto stipulato con l'aggiudicatario
del servizio, dandone comunicazione scritta allo stesso.

Recesso
L'amministrazione aggiudicatrice può recedere dal contratto sottoscritto in qualsiasi
momento. In caso di recesso il soggetto aggiudicatario ha diritto al pagamento di un
corrispettivo commisurato all'opera prestata.
I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita in sede di valutazione sono utilizzati
dall'Amministrazione aggiudicatrice esclusivamente ai fini del procedimento di gara e della
individuazione del soggetto affidatario, garantendo l'assoluta sicurezza e riservatezza, anche
in sede di trattamento dati con sistemi automatici e manuali.

Legge applicabile e foro competente
II contratto che verrà stipulato dalle parti è regolato dalla legge italiana. Qualsiasi
controversia in merito all'interpretazione, esecuzione, validità o efficacia del contratto ed
eventuali controversie che dovessero insorgere durante lo svolgimento del servizio tra
l'amministrazione aggiudicatrice e l'aggiudicatario, non componibili in via amichevole, saranno
demandate al giudice ordinario. Il Foro competente è quello di Noia (NA).

Informativa ai sensi del d.lgs. 196/03
Si specifica che i dati personali che entreranno in possesso dell'Istituto, a seguito del
presente Avviso Pubblico, saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della
privacy (decreto legislativo 30 giugno 2003 n°196.) Tali dati sono richiesti in virtù di espressa
disposizione di legge e regolamento. Ai fini del trattamento dei dati personali, i titolari
potranno esercitare i diritti di cui all'art. 13 della predetta legge. Il responsabile del
trattamento dei dati personali è individuato nella persona del D.S.G.A, dott. Libero Di Leo.

Dirigente/ Scolastica
'rof .àsa JWsanna Senni)
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