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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  NAPOLITANO ANNA 

Fax   

E-mail  anna.napolitano6@libero.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  16/03/1970 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal 01/09/2004 ad oggi docente di Scuola Secondaria Superiore a tempo indeterminato 

Dal 01/09/2001 al 30/06/2004 docente di Scuola Secondaria Superiore a tempo determinato 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 M.P.I. 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico Impiego 

• Tipo di impiego   Dipendente Statale 

 

• Principali mansioni e responsabilità   Coordinatrice di classe  

 Responsabile di piano 

 Tutor PON ( cinque anni) 

 Docente nei corsi PAS 

 Docente nei corsi EDA 

 Docente nei corsi serali  

 Docente progetto Dispersione – Area a rischio 

 Tutor Scuole aperte 

 Addetto antincendio (dal 2006 a tutt’oggi) 

 addetti emergenza – evacuazione (dal 2006 a tutt’oggi) 

 Addetto servizio di prevenzione e protezione (dal 2006 a tutt’oggi) 

 Collaboratrice del D.S. dall’ a. s. 2011/12 a tutt’oggi con semi esonero 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente 

frequentato con successo. ] 

 Diploma di Maturità Professionale di Assistente per comunità infantili. ( 36/60) 

 Diploma di Qualifica professionale di Assistente all’Infanzia. 

 Diploma di maturità Magistrale. (36/60) 

 Corso di formazione per le figure professionali di  “ Addetto dei servizi di prevenzione e 

protezione; (modulo A e B). 

 Corso di formazione come applicatore di primo livello del metodo Coaching 

 Corso di formazione  “Primo soccorso” 

 Diploma universitario all’attività didattica di sostegno nelle scuole secondarie 

 Corso biennale di specializzazione “ Le competenze del docente Eda”. 

 Progetto “Ricreare” con l’Istituto Invalsi  

 Valutatore PON FSE PIANO INTEGRATO A.S. 2014/15 

 Corso di formazione sulle competenze Dm 23 del 19/11/2013: “ Dalla progettazione 

alla certificazione delle competenze”. 

 Corso BES 

 Partecipazione all’ Evento di Formazione   Microsoft “Dalla Lezione All’Interazione!” 

Tenuto dal Teacher Ambassador Salvatore Gammella tenuto presso “I.S.I.S. Europa” il 

04/12/2015. 

Tutor PON C1 a.s. 2013/14 

Tutor PON C5 a.s. 2014/12 

Tutor progetto Memory Safe e formazione corso Web Marketing a.s. 2015/16 

Corso di formazione di 2° livello Coordinatore del sostegno a.s. 2015/16 

Corso di formazione Operatori CTS/CTI a.s. 2015/16 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

  Istruzione Superiore 

 Istruzione universitaria 

 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  Metodologie operative nei servizi sociali. 

 Idoneità all’insegnamento Scuola Primaria. 

 Abilitazione all’insegnamento Scuola dell’infanzia. 

 Abilitazione all’attività didattica di sostegno nelle scuole secondarie 

• Qualifica conseguita  Insegnante  

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  



Pagina 3 - Curriculum vitae di 

[ COGNOME, gnome ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

 

Ricamo  

Uncinetto   

Cucito 

   
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE PROFESSIONALI 

 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE  INGLESE 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Lavorare in team in ambiente scolastico e non. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Coordinare e amministrare gruppi di persone a casa e in attività di volontariato. 

Esperto progetto ambiente “ differenziamola anche a scuola”. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Computer  autodidatta  

 Certificazione Europea di Informatica EIPASS 

Certificazione B2 lingua inglese 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Decoupage  

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida B 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

INGLESE COMPRENSIONE  LETTURA  PRODUZIONE SCRITTA  

 B2 B2 B2 

 Ascentis Level 1 Certificate in ESOL International (CEF B2) 

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
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ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 

ecc. ] 

 

 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 


