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                                                                 PER LA SCUOLA ‐ COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO 

 
 
 

 

 
 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 
Programma Operativo Nazionale 2014-2020 

Asse II Infrastrutture per l’istruzione 
 Avviso Prot. n. AOODGEFID/9035 del 13 luglio 2015 

Cod.: 10.8.1.A1-FESRPON-CA-2015-448 
 
 
 

RECLUTAMENTO DI ESPERTO PROGETTISTA  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 
ss.mm.ii. ; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento 
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 
istituzioni scolastiche"; 

VISTO il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5 ottobre 
2010, n. 207); 

VISTI  i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi 
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al 
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 
relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTI  i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali 
e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo 
al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – 

Prot. 0879 Pomigliano d’Arco, 02 febbraio 2016 
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                                                                 PER LA SCUOLA ‐ COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO 

competenze e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 
9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 36 del 15/01/2016 con la quale è stato 
approvato il POF per l’anno scolastico 2015/16; 

VISTA la nota del MIUR AOODGEFID/1705 del 15/01/2016 di approvazione 
dell’intervento a valere Asse II Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo 
di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico - 10.8 – “Diffusione della 
società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di 
approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per 
l’innovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per l’apprendimento 
delle competenze chiave” del PON ” Programma Operativo Nazionale 
2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” 
ed il relativo finanziamento; 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 38 del 15/01/2016, di approvazione del 
Programma Annuale Esercizio finanziario 2016, con la quale sono state individuate 
le procedure per l’acquisizione di lavori, servizi e forniture in economia; 

VISTO  che le linee guida consentono alle scuole di usufruire della collaborazione di un 
progettista e che dettano anche i compiti che tale esperto deve sostenere;  

VISTI  i compiti del progettista indicati nella normativa: “Al progettista competono le 
funzioni di elaborazione del piano analitico di spesa e il dettaglio nelle 
corrispondenti richieste di preventivi, nonché la gestione sul sistema informativo 
dell’attuazione degli interventi autorizzati” ecc.  

VISTO  che che per provvedere a questi compiti occorre una notevole:  
a) competenza tecnica per la progettazione del PON FESR da realizzare,  
b) conoscenza della normativa relativa alla realizzazione dei PON e dei 

contratti pubblici,  
c) competenza sull’uso della piattaforma dei PON,  
d) competenza nella realizzazione di bandi di gara e capitolati tecnici  

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 
EMANA 

la seguente procedura di selezione per il reclutamento di personale interno al fine di 
individuare n° 1 Esperto Progettista  per il progetto “Connessione….Europa”, autorizzato 
nell’ambito del piano integrato degli interventi PON FESR per l’A.S. 2015-2016:  
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                                                                 PER LA SCUOLA ‐ COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO 

Obiettivo specifico - 10.8 
Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per l’innovazione 
tecnologica, laboratori professionalizzanti e per l’apprendimento 
delle competenze chiave” 

10.8.1.A1-FESRPON-CA-2015-448 

 
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE RICHIESTI 
Prerequisito inderogabile sarà il possesso di competenze di informatica di base certificate. 
Per la partecipazione al presente bando i partecipanti dovranno presentare: 
 Domanda di partecipazione con le proprie generalità; 
 Curriculum vitae dettagliato in formato europeo. 

 
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
La documentazione sopraindicata dovrà essere riposta in una unica busta sigillata recante il 
nominativo del partecipante e dovrà pervenire presso questa istituzione scolastica, I.S.I.S.  
“Europa” di Pomigliano d’ Arco, Via Fiuggi, 14 entro il termine perentorio delle ore 12,00 del 
giorno 19 febbraio gennaio 2016, mediante posta certificata (all’indirizzo 
nais078002@pec.istruzione.it) o servizio postale, a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento, o mediante corrieri privati o agenzie di recapito debitamente autorizzati, ovvero 
consegnato a mano. Nel caso di consegna a mano gli orari di ricevimento sono i seguenti: 
giornate non festive, dalle ore 9,00 alle 13,00. 
Il recapito delle domande rimane ad esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi causa, 
esse non giungano a destinazione nel tempo utile prefissato.  
Trascorso il termine fissato non viene riconosciuta valida alcuna domanda o documentazione, 
anche se sostitutiva o aggiuntiva; pertanto questo Istituto resta esonerato da ogni 
responsabilità per eventuale ritardo o errore di recapito. 
 
CRITERI DI SCELTA 

1.    Coerenza attività lavorativa per un massimo di 20 punti  
   Laurea o Diploma di scuola Secondaria di 2° grado abilitante  
 Laurea (quinquennale o vecchio ordinamento)  

      votazione fino a 104/110 -  punti 3,00 
      votazione da 105 a 109/110 -  punti 6,00 
 votazione di 110/110 -  punti 10,00 
 votazione di 110/110 e lode -  punti 15,00 

 Diploma di scuola Secondaria di 2° grado abilitante  
      votazione fino a 50/60 -  punti 3,00 
      votazione da 51 a 52/60 -  punti 4,00 
      votazione da 53 a 54/60 -  punti 6,00 
      votazione da 55 a 56/60 -  punti 8,00 
      votazione da 57 a 58/60 -  punti 10,00 
      votazione 59/60 -  punti 12,00 
      votazione 60/60 -  punti 15,00 
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                                                                 PER LA SCUOLA ‐ COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO 

 Corso di perfezionamento e/o di specializzazione 
 durata annuale -  punti 3,00 
 durata biennale -  punti 5,00 

2. Esperienza per la progettazione del PON FESR per un massimo di 30 punti  
 3 punti per ogni incarico di progettista FESR 

3. Esperienza per sull’uso della piattaforma dei PON/FESR per un massimo di 20 punti  
 2 punti per ogni progetto/incarico attinente  

4. Esperienza nella realizzazione di bandi di gara e capitolati tecnici per max 30 punti  
 3 punti per ogni incarico attinente min. 50 h 

 
COMPITI DEL PROGETTISTA  
L’esperto Progettista dovrà essere fornito di esperienze comprovate che ne attestino le 
indispensabili competenze nel settore della progettazione, specie se innovative. In 
particolare, è richiesta pregressa esperienza nell’ambito dei progetti PON FESR con 
conoscenza dei contenuti di tutta la normativa e le linee guida dei PON in generale. Dovrà 
occuparsi inoltre, fatta salva la propria discrezionalità nell’espletamento dell’incarico:  
 della realizzazione del piano di acquisti, con eventuali modifiche della matrice acquisti, 

se necessarie  
 dell’assegnazione della gara di appalto e del prospetto comparativo delle offerte 

pervenute al fine della relativa individuazione della ditta aggiudicataria della gara.  
 delle disposizioni ministeriali emanate in corso d’opera, in modo da potere garantire una 

assoluta sicurezza su come saranno svolte le attività di progettazione da mettere in 
atto;  

 di caricare in piattaforma le corrispondenti matrici degli acquisti; 
 di preparare i bandi di gara con i relativi capitolati tecnici secondo norma; 
 di gestire sulla piattaforma dei PON le variazioni alle iniziali matrici degli acquisti; 
 di predisporre la modulistica per l’analisi delle offerte;  

 
TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO 
Il compenso totale lordo onnicomprensivo per le suddette attività è pari a € 365,00 da 
rendicontare dettagliatamente, durante le quali dovranno essere svolte tutte le attività sopra 
indicate anche se il tempo effettivamente impiegato dovesse essere maggiore. Fermo 
restando che le modalità di pagamento seguiranno l’andamento dei flussi finanziari e le 
disposizioni previste e che le stesse, nonché le modalità di dimostrazione della spesa, 
potranno subire gli adattamenti dovuti ad eventuali e specifiche disposizioni ulteriori che 
potrebbero intervenire a livello europeo e nazionale, il compenso sarà liquidato solo ad 
avvenuto finanziamento da parte dell’Ente erogatore. L'Amministrazione si riserva di 
procedere all'aggiudicazione anche in presenza di una sola domanda valida, ai sensi dell'art. 69 
R.D. del 23/05/1924 n. 827 e D. Lgs. 163/06, purché ritenuta valida e congrua. 
Sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti 
disposizioni di legge; il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale, 
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                                                                 PER LA SCUOLA ‐ COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO 

né a trattamento di fine rapporto. L’esperto dovrà inoltre provvedere in proprio alle eventuali 
coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile. 
La misura del compenso sarà lordo omnicomprensivo di contributi (IRE, IRAP, etc.), di spese, 
di contributi a carico del datore di lavoro e dell’interessato e di qualsiasi altro onere 
 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Il responsabile del procedimento è il D.S. dell’Istituzione Scolastica Prof.ssa Rosanna Genni. 
 
SOSPENSIONE 
L’amministrazione aggiudicatrice ha facoltà di sospendere in qualsiasi momento, per 
comprovati motivi di interesse generale, l’efficacia del contratto stipulato con l’aggiudicatario 
del servizio, dandone comunicazione scritta allo stesso. 
 
RECESSO 
L’amministrazione aggiudicatrice può recedere dal contratto sottoscritto in qualsiasi 
momento. In caso di recesso il soggetto aggiudicatario ha diritto al pagamento di un 
corrispettivo commisurato all’opera prestata. 
I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita in sede di valutazione sono utilizzati 
dall’Amministrazione aggiudicatrice esclusivamente ai fini del procedimento di gara e della 
individuazione del soggetto affidatario, garantendo l’assoluta sicurezza e riservatezza, anche 
in sede di trattamento dati con sistemi automatici e manuali. 

 
LEGGE APPLICABILE E FORO COMPETENTE 
Il contratto che verrà stipulato dalle parti è regolato dalla legge italiana. Qualsiasi 
controversia in merito all’interpretazione, esecuzione, validità o efficacia del contratto ed 
eventuali controversie che dovessero insorgere durante lo svolgimento del servizio tra 
l’amministrazione aggiudicatrice e l’aggiudicatario, non componibili in via amichevole, saranno 
demandate al giudice ordinario. Il Foro competente è quello di Nola (NA). 
 
INFORMATIVA AI SENSI DEL D.LGS. 196/03 
Si specifica che i dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del 
presente Avviso Pubblico, saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della 
privacy (decreto legislativo 30 giugno 2003 n°196.) Tali dati sono richiesti in virtù di espressa 
disposizione di legge e regolamento. Ai fini del trattamento dei dati personali, i titolari 
potranno esercitare i diritti di cui all'art. 13 della predetta legge. Il responsabile del 
trattamento dei dati personali è individuato nella persona del D.S.G.A, dott. Libero Di Leo. 
 

              La Dirigente Scolastica 
              (Prof.ssa Rosanna Genni)  

                                                                                             (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, D.lvo 39/93) 
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                                                                 PER LA SCUOLA ‐ COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO 

 
                                                              Alla Dirigente Scolastica  
                                                                dell’ I.S.I.S.  “Europa” 
                                                                Pomigliano d’Arco (NA) 

 
 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 
Programma Operativo Nazionale 2014-2020 

Asse II Infrastrutture per l’istruzione 
 Avviso Prot. n. AOODGEFID/9035 del 13 luglio 2015 

Cod.: 10.8.1.A1-FESRPON-CA-2015-448 
 
 
 
OGGETTO: Istanza di partecipazione alla selezione di ESPERTO  
 
 

Il/La sottoscritto/a _______________________________, nato/a a _____________ 

(_____) il _____________, e residente in via ______________________________, 

n.____,  Comune di ___________________ (_____), c.a.p. ______, telefono __________ 

cellulare______________,  

chiede  

di poter partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di Esperto per il  progetto 

di seguito riportato, destinato agli alunni del suddetto istituto: 

Obiettivo specifico - 10.8 
Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per l’innovazione 
tecnologica, laboratori professionalizzanti e per l’apprendimento 
delle competenze chiave” 

10.8.1.A1-FESRPON-CA-2015-448 

 
A tal fine allega alla presente: 
 Allegato 2 - Scheda riepilogativa di valutazione debitamente firmata; 
 Allegato 3 -  Curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato. 

 

___________________________                                     ___________________________ 

     (luogo e data)         (Firma) 


