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Titolo Progetto
“"TRAINING EXPERIENCE"

O6GGETTO: Nomina incarico Risorse Umane.

La sottoscritta Rosanna Genni, Dirigente Scolastica dellI.S.I.S. "Europa”, dopo aver
proceduto all'esame dei curriculum pervenuti presentati dai docenti interni per l'incarico di cui
alloggetto e coerentemente con i criteri stabiliti nel bando di reclutamento, comunica che

sono nominati quali risorse umane interne all'istituzione nel suddetto progetto:

Progetto Destinazione Titolo Profilo Nominativo
¢ Napolitano Anna
e Ferrentino Vincenzo

c5 Napoli e/o provincia | Training experience Servizi Sociali
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La Dirigente Scolastica
(Prof.ssa Rosanna Genni)

europa

@ ixhuso statale rtrizions secondarla

Poloqualitanapoli



